ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
" SERVIZI ALLO SVILUPPO

U ff icio Coordinamento e gestione attivita delle Aztende Sperlmentalt di
Campo Carboj, Sparacia, Polizzello e Lucio Piccolo di Calanovella

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

REPERTORIO N* M DEL M/ 2/1 f)

Oggetto deliberazione n. 66/CS del 23.10.2015 - programmazione della gestione di

attivita tecnico-scientifiche riferibili agli- arboreti dell’azienda sperimentale
-del’ESA “Campo CarbOJ” con la consulenza del Dlpartlmento -SAF
~dell'Universita di Palermo. - Approvaz:one e assestamento del quadro
economlco di spesa - Importo € 35.113,58 .

PROPOSTA
L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO:
< che con l'allegata deliberazione n. 66/CS del 23.10.2015 & stato approvato latto

di indirizzo per la programmazione della gestione di attivita tecnico-scientifiche
riferibili agli-arboreti dell'azienda sperimentale dellESA “Campo Carboj” con la
consulenza del Dipartimento Scienze Agrarie e Forestale (SAF) dell'Universita
agli studi di Palermo Importo— . periodo ottobre/dicembre 2015 - la cui
programmazione di costo per tale esercizio ammonta € 35.113,58 dedlcata al

~ mantenimento del campo sperimentale mediante Iassolvnmento delle relative

pratiche colturali previo acquisto e distribuzione dei mezzi di produzione, delle

- operazioni manuali di raccolta e di sfoltimento vegetale mediante prestazmm di

manodopera secondo il seguente quadro economico:
QT.E. orlgmarlo ;

Prevision Progetiuall

A concimi - € 1.863,64
B anticrittogamici € 1.749,50 |
C  insetticidi € 1.33518{"

D carburante € 1.730,76

E ' lubrificante € 277,67

__F___manodopera € 26.910,00

G L Sommano € 33 866,75

- H VA € 569 49

- Sommea

disposizione €  677.34
Totde (GrH+) € 35.113,58

che il dispositivo di approvazione dell’appena citato atto amministrativo, delega

al Direttore - Generale le iniziative da intraprendere per Iattuazione del

programma, e pertanto la nomina del Responsabile Unico del Procedimer to;

che, fra le altre éttivité previste, occorre procedere all'avviamento al lavoro di
braccianti agncoh per un complesso di 276 glornate lavorative fino al concorso di
€ 26.910,00; :

che IaW|amento al lavoro di braccianti agricoli comporta I'espletamento delle
pratiche- burocratlche per Pavviamento al lavoro e quelle consequenmah




e

163

all’ assunzwne per la gestlone del braccrantl agncoh (DUVRI bUSte’-‘paga,
mandati di pagamento, etc. );

% che, a ‘seguito di indagine mformale & stato chiesto alla ditta DACES Societa
~Cooperativa a.r.l. con sede a Palermo in via Notarbartolo 23 la disponibilita ad
assicurare le prestazioni inerenti la ‘gestione del personale avventizio
dall'avviamento al lavoro fino all'esercizio di erogazione degli emolumenti, per un
congruo importo di €/mese 300,00, oltre IVA:

% che ai sensi dell'art. 16, commi 5 e 9, del Regolamento dell’Ente per I'esecuzione: .

di lavori e per I acqurs;z:one di beni e di servizi in economia, approvato con
deliberazione C. Acta n° 215 del 07.12.2011, sono stati ‘pertanto predisposti tutti
gli atti necessari per pervenire all'affidamento delle prestazioni inerenti la
gestione del personale awentlzxo dall'avwiamento al lavoro e fmo all esercmo
degli emolumenti;

VISTO

% lart. 6 del contratto collettivo nazionale per gli operai agncoh e floro-vivaisti deHa
provmma di Trapani; :

% l'art. 16, commi 5 e 9 del Regolamento dell’Ente per lesecuz:one di lavori e per
- lacquisizione di beni e di servizi /n economia, approvato con dehbera C.Acta n°
215 del 07.12.2011;

CONSIDERATO

% che, in particolare e V|sta la natura dellacqmsmone delle prestazioni nferlblh
allespletamento delle pratiche burocratiche per 'assunzione e la gestione dei .-
braccianti agricoli, la procedura di affidamento diretto riguarda una ditta che

.. possiede i requisiti di ordine generale di idoneita morale, capacita tecnico-
_professionale ed economico-finanziaria previsti per prestazioni di pari- importo
“affidate con procedure ordinarie di scelta del contraente, nel rlspetto del principi
di trasparenza rotazione e parlta d| trattamento;

% che le garanzie occupazionali prewste dallart. 6 del contratto provinciale di = -

~ lavoro per gli operai agrlcoh e florovivaisti della Provinciale di Trapani (2012-
2015) intercettano n°® 5 braccianti agricoli e che, sulla scorta delle necessita
programmatlche e delle previsioni finanziarie, le glornate lavorative rimangono
identificate in n° 65/cad per un totale staglonale di n° 280 giornate;

X che occorre prevedere delle somme per la conduzione dei lavori (spese per
corrispondenza, spese di cancelleria, spese di missione etc.) da assegnare al
RUP nella qualita di funzionario delegato alla spesa ai sensi dell’ art 13 della
L.R. 47/77 : . ‘

% chell quadro comparativo e d| assestamento di spesa tra quanto preventivato e
quanto gia identificato per I'avviamento al lavoro e per gli affidamenti d| progetto
sopra specmcatl el seguente
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Quadro comparatlvo ¢ di assestamento del quadro economico di spesadicuialla dehberaznone n. 66/CS del 23.10.15
Previsioni Progettuah Affidamenti ) Economle
1A concimi € 1.86364]| A - concimi ' : €'1.863‘64’ € -
g;fg;g;??m'c' 2 gggfg B+C anticrittogamici & insetticid € 174950 € 1.335,18
D' carburante "€ 1.730,76 | D ' .carburanté ‘ € 1.730,76 | € -
E lubrificante € - 277,67 E_ lubrificante € - 1€ 277867
: S F - ‘manodopera : :
: 1 giornate di lavoro 2015/2016 (280
F:manodopera 1 €26910001 :gg) . 3 €26.947,201 € 1.237,20
P : servizi awiamento al lavoro
, P2 201512016 € 1.200,00
G . Sommano, € 33.866,75 | G Sommano: € 33.491,10.|-€ 375,65
HIVA € 56949|H ] IVA € 589,921€ 20,43
‘ ‘ | Somme adisposizione '
disposizione Art 3 Reg. ripartizione incentivo
€ 67734 11 (2%diG) . € ep9B2i€ - 752
2 ' Conduzione Lavori (art 92 di16306) € 36274]€ 362,74
Totale (G+H+l) €3511358 L Totale (G+H+l) €35.113,58 ’
PROPONE: :
di confermare Responsabile Unico deI Procedimento il Dott. Agr. Nicolo

4

 Grizzanti;

di prendere atto delle procedure di avviamento al lavoro della manodopera
avventizia, gs. l'art. 6 del contratto collettivo nazionale per gli operai agricoli e

floro-vivaisti della provincia di Trapani, per un totale di 280 giornate

determinando il relativo onere in € 26.947,20;

di prendere atto delle procedure di affidamento adottate ai sensi

lavorative,

dell'art. 16,

commi 5 e 9 del Regolamento dellEnte per l'esecuzione di lavori e per
Pacquisizione di beni e di servizi in economia, approvato con delibera C.Acta n°

215 del 07.12.2011,

inerente le prestazioni volte alla gestione degli aspetti

burocratici inerenti l'avviamento al lavoro fino all'esercizio di erogazione degli
emolumenti del. personale avventizio, determinando il relativo onere in €

1.200,00 oltre IVA;

di approvare il seguente quadro comparatlvo e d| assestamento- di spesa tra
quanto preventivato e quanto gia identificato per l'avviamento al lavoro e per gli

affidamenti di progetto:
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' Quadro comparativo e-di asséétamento &el qdédromécdﬁﬁh‘iéb,&iﬂébesaﬂdi ‘cui allé devliberaziﬂoﬁé n. Sé/CS del 23.10.15 °

Previsioni Progettuali ~ Affidamenti Economie
Aconcimi € 1.86364|A concimi ' . € 1.863,64 | € -
g ;r;’t;c;:;?;gfgmcv ’V g 1;;:?2 B'+Cfanticrittogamicieinsetticidi : € 1.749,50 € 1.335,18
D carburante € 1.730,76 | D ‘carburante - 1 €£1730,76| € -
E 'lubrificante € 27767| E_lubrificante ' ‘ € - € 27767

‘ F__manodopera
.~ § £1 giornate di lavoro 2015/2016 (280 v
F manodopera €26.910,00] 'gg) 1 €26947,20| € 1.237,20
; ‘ - servizi awiamento al lavoro o o
; F2 201512016 € 1.200,00
G: ' Sommano €3386675|G __Sommano: €33.491,10|-€ 37565
H VA € 569491H IVA € 589,92|€ 20,43
S I ‘Somme a disposizione ; ‘
Somme a : '
. disposizione ’ Art. 3 Reg. ripartizione incentivo
€ 677,34 11 (2%diG) € 66982|€ 752
: ) |2 : Conduzione Lavori (art 92 di 163/06) € 362,74} € 362,74
{ Totale (G+H+l) €35.11358 L Totale (G+H+I) __€35.113,58

di impegnare definitivamente, nella gestione prowisoria, la complessnva somma
di € 35.113,58 al Cap. U000255 (ex 275) del Bilancio di previsione esercizio
finanziario 2015, in conformita all'autorizzazione di cui alla nota prot. del Servizio
Vigilanza Enti dell'Assessorato Regionale della Agricoltura dello Swluppo Rurale
e della Pesca Mediterranea n° 27095 del 03.12.2015;

di- voler d|sporre una apertura di credito in favore del R.U.P., Dott. Nicold
Grizzanti la somma di € 35.113,58, quale Funzionario Delegato alla spesa con
obbligo di rendlcontazmne ai sensi dell'art.13 della L.R. 47/73 -

Il Responsa ile del Procedj
(Dr. qup fizz

Coordinamento e gestione attlwta delle Aziende
Sperimentali di Campo Carboj, Sparac:a e

Polizzello
Il Responsa dell’ ICIU
~ (Dr. Nicgfo!Grigzdiiti

DIREZIONE GENERALE

Unita di Staff "Servizi all
Il Responsabile

(Ing. Antoréino Pisffjotta) .

sviluppo”
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Allegato alla Proposta del Responsabile del Procedimento di’ Determinazione del Direttore generale
N° del

Oggetto deliberazione n. 66/CS del 23.10.2015 - programmazione della gestione di. attivita
tecnico-scientifiche- riferibili agli arboreti dellazienda sperimentale dellESA “Campo
. Carboj” con la- consulenza del Dipartimento SAF dell'Universita di Palermo.
Approvazione e assestamento del quadro economico di spesa - Importo € 55.113,.58..

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
><~ ‘ POSITIVO
 NEGATIV

SERVIZIO ALLO SVJL.
IL RESPONSAB

(Ing. Antonino Pisciog

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
| POSITIVO
K
ATTO CO5 / A /s
IMPEGNO  : 4 ,
SUBIMPEGNO:~__3$® 5¢2
NEGATIVO
SERVIZIO ECONOMICO - FINANZIARIO

~: L DIRIGENTE
fissa. Marisa Barraco)




IL. DIRETTORE GENERALE
VISTA laL.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo statuto deII’Ente approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. 108/A registrato
alla Corte dei Conti il 13/08/19686, reg. 1, ng/IO 75;

VISTA la L.R. n. 4 del 16.04.2003 art. 54 comma 3:
VISTAla L.R. n. 17 del 28.12.2004 art. 44;
VISTA la L.R. n. 19 del 23.12.2005:

VISTO lart. 10 del Regolamento di Organizzazione dellEnte approvato con
Deliberazione n° 170 del 19/06/2012 e reso esecutivo con la nota prot. 38979
del 1 0/12/2012

VISTA Ia nota prot. n. 38979 del 10/12/2012 del Servizio V/g/lanza Enti con la quale,
a seguito dellapprovazione con Deliberazione della Giunta di Governo
Regionale n° 400 del 12/10/2012, é stata comun/cata l'esecutivita della
Deliberazione b° 170/C ad acta del 19/06/2012

VISTO il D.D.G. n° 000565 dell'08/02/201 3 del Dlrlgente generale del Dipartimento
Reg/onale della Funzione Pubblica e del Personale; ‘

VISTA la nota prot. n. 11536 del 27/03/201 3 dell'Assessorato reg/onale alle Risorse
agr/cole ed allmentarl

VISTO il rinnovo del contratto individuale di lavoro del D/rettore generale rep. n°
10/2013 in data 31/05/2013, approvato con Deliberazione n° 48 in peri data,
resa esecutiva dall'’Assessorato regionale alle Risorse agricole ed alimentari
‘con nota prot. n° 22684 dell'11/07/2013;

VI
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Vista e condivisa la proposta del Responsabile del Procedimento:
Visto il parere di Regolarita Tecnica; '

Visto il parere di Regolarita contabile;

Ritenuta la propria competenza;

DETERMINA

per quanto precedentemente indicato e che qui si intende integralmente riportato:

9,
X4

R/
0.'

/7
) 0’0

7
0‘0

Previsioni Progettuali ‘ - Affidamenti Economie
_ |A concimi € 1863641 A iconcimi ] ' - €-1.863641 € -
g;;’:g;’gg?amfc' z ::ggg:fg B+C anticrittogamici e insettcidi € 174950 € 1.335,18
D carburante € 1.730,76 | D - \carburante L€ .1.730,761€ - .
E ‘lubrificante € 27767 E lubrificante , € - |« o7767
' | F.. manodopera :
: _ . £1 Egiornate di lavoro 2015/2016 (280
F manodopera . €2691000) " ggp - - €2694720 € 1.237:20
! ‘ ‘ ‘servizi awiamento al favoro ,
.; Lo F2 20152016 € 1.200,00
G. . Sommario: €33.866,75 | G Sommano: €33.491,10]-€ 37565
HNA € 569491 H o VA € 58992|1€ 2043
: [~ ‘Somme adisposizione -
" disposizione : Art.3Beg. ripartizione incentivo
2 BTT,34 L 11 (2% di G) it S OB982 1€ 752
. - ' _ 12 :Conduzione Lavori (art 92 di 163/06) < € 362,74 | € 362,74
_Totale (G+H+l) €35.11358|L - Totale (G+H+l)  €35.11358]

di confermare Responsabile Unico del Procedimento il Dott. Agr. Nicold Grizzanti;
di prendere atto delle procedure di avviamento al lavoro della manodopera
avventizia, gs. l'art. 6 del contratto collettivo nazionale per gli operai agricoli e
floro-vivaisti della provincia di Trapani, per un totale di 280 giornate lavorative,
determinando il relativo onere in € 26.947,20; ‘

di prendere atto delle procedure di affidamento adottate ai sensi dell'art. 16,
commi 5 e 9 del Regolamento del’Ente per l'esecuzione di lavori e per
Facquisizione di beni e di servizi in economia, approvato con delibera C.Acta n°
215 del 07.12.2011, inerente le prestazioni volte alla gestione degli aspetti
burocratici inerenti I'avviamento al lavoro fino allesercizio di erogazione degli
emolumenti. del personale avventizio, determinando il relativo onere in €
1.200,00 oltre IVA; :

di approvare il seguente quadro co parativo e di assestamento di spesa tra
quanto preventivato e quanto gia identificato per l'avviamento al lavoro e per gli
affidamenti di progetto: |

Quadro comparativo.e di a'ssestamer'\t;&él ‘qﬁédrb economlco di spesé 'd'i "cui 'alvl'a &éyli‘l‘)e”raiiorie n. éS)CS deivéa.uij 5

di impegnare definitivamente, nella gestione prowvisoria, la complessiva somma
di € 35.113,58 al Cap. U000255 (ex 275) del Bilancio di previsione esercizio ;
finanziario 2015, in conformita all'autorizzazione di cui alla nota prot. del Servizio
Vigilanza Enti dell'Assessorato Regionale della Agricoltura dello-Sviluppo Rurale
e della Pesca Mediterranea n° 27095 del 03.12.201 5; ‘

Di disporre una apertura di crédito in favore del R.U.P., Dott. Nicolo Grizzanti la
somma di € 35.113,58, quale Funzionario Delegato alla spesa con obbligo di
rendicontazione ai sensi dell'art. 13 della L.R. 47/73

La presente determinazione sara trasmessa dall’'Ufficio Organi Amministrativi agli
uffici di competenza per gli atti consequenziali. .

£#5CSLol DIRETTORE GENERALE
%" %Ning. Maurizio Cimino)
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